CONSILIUL JUDETEAN ARGES
UNITATEA DE ASISTENTA MEDICO-SOCIALA SUICI
LOCALITATEA SUICI, TEL 0745452419, Fax 0248545015
Cod Fiscal :16047069

JUDETUL ARGES E-MAIL: uams_suici@yahoo.com

Nr. 330/21.02.2024

ANUNT

Unitatea de Asistentd Medico-Sociald Suici cu sediul in localitatea Suici, Str. Principald, nr. 390,
Judetul Arges, organizeaza, in conformitate cu prevederile H.G. nr. 1336 / 2022, concurs pentru ocuparea
functiei contractuale de executie unic vacante din cadrul unitdtii, dupa cum urmeaza:

Denumirea postului: Muncitor necalificat I

Numarul posturilor: un post vacant

Nivelul postului: functie de executie

Compartimentul: Administrativ-Intretinere

Perioada: nedeterminata

Norma: intreagi

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile previzute de
Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare, si cerintele
specifice prevazute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificdrile si completarile ulterioare:

a) are cetifenia romand sau cetdfenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba roména, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munci in conformitate cu prevederile Legii nr.53/2003-Codul Muncii, republicata,
cu modificdrile si completirile ulterioare; .

d) are o stare de sdnitate corespunzitoare postului pentru care candidea;ﬁ, atestatd pe baza adeveringei

medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;
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e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitdtii nationale, contra
autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infiptuirii
justitiei, infractiuni sdvarsite cu intentie, care ar face o persoand candidata la post incompatibild cu exercitarea
functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

2) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfagura activitatea de care s-a folosit pentru sdvarsirea
infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat miasura de sigurantd a interzicerii ocuparii unei functii sau a
exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infracfiunile prevdzute la art. 1 alin. (2)din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane
sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificirile ulterioare, pentru domeniile previzute la art.
35 alin. (1) lit. h).

Conditiile specifice necesare in vederea participirii la concurs si a ocupirii functiei contractuale sunt:

- diploma de scoald general3;

- nu necesita vechime in specialitate;

- concurs pentru ocuparea postului;

- examenul psihologic al candidatului.

- diploma/certificat de calificare in meseria ﬂe bucitar reprezinti avantaj.

Concursul se va organiza conform calendarului urmitor:
o 06 martie 2024, ora 15.30: termenul limita pentru depunerea dosarelor;
o 15 martie 2024, ora 9:00: proba scrisi;

o 20 martie 2024, ora 9:00: proba interviu.
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Conform art. 35 al HG.1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea
carierei personalului contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice, pentru inscrierea la concurs
candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va contine urmitoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului publicat pe site-ul unitétii ;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de casitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupd caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializiri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institufia publica;

e) copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care sd
ateste vechimea In munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicald care sd ateste starea de sdnatate corespunzitoare, eliberatd de citre
medicul de familie al candidatului sau de cdtre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior
derularii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentald din care s reiasd cd nu s-au comis infractiuni
previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la
persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum
si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date
Genetice Judiciare, cu modificdrile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul
sistemului de invdtamant, sinatate sau protectie sociald, precum si orice entitate publicd sau privatd a
cdrei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varstd, persoane cu dizabilitd(i sau alte
categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologicd a unei
persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.
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Adeverinta care atestd starea de sdnitate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea
acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii.

Documentul previdzut la lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria rispundere privind antecedentele
penale. in acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor, are obligatia de a completa dosarul de
concurs cu originalul cazierului judiciar anterior datei de sustinere a probei scrise si/sau probei practice.
Copiile de pe actele prevazute la lit. b)—e) se prezintd insotite de documentele originale, care se certificd cu

mentiunea ,,conform cu originalul” de catre secretarul comisiei de concurs.

Dosarul de concurs se depune in termen de 10 zile lucritoare de la data publicarii anuntului, la sediul

Unitatii de Asistentd Medico-Sociald Suici din localitatea Suici, str. Principala, nr. 390, judeful Arges.

BIBLIOGRAFIA

1. Ordinul M.S. nr. 1.761 / 2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curdtarea, dezinfectia si
sterilizarea Tn unitdile sanitare publice si private, evaluarea eficacitétii procedurilor de curatenie si dezinfectie
efectuate in cadrul acestora, procedurile recomandate pentru dezinfectia mainilor in functie de nivelul de risc,
precum si metodele de evaluare a deruldrii procesului de sterilizare si controlul eficientei acestuia;

2. Legea 319 /2006 - Lege a securitatii si sanatatii in munca (Cap . [V — Obligatiile lucratorilor);

3. Legea 307 / 2006 cu modificarile si completarile ulterioare, Lege privind apararea impotriva incendiilor
(SECTIUNEA a 6-a — Obligatiile salariatului);

4. Ordinul M.S. 1101 / 2016 - Ordin privind aprobarea normelor de supraveghere, prevenire si limitare a
infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile sanitare (Anexa 4)

5. Legea 132 / 2010 - Lege privind colectarea selectivd a deseuri lor in institutiile publice;

6. H.G nr. 856 / 2002 - Hotarare privind evidenta gestiunii deseurilor $i pentru aprobarea listei cuprinzind
deseurile, inclusiv deseurile periculoase;

7. H.G. 924 / 2005 - Hotarére privind aprobarea regulilor generale pentru igiena produselor alimentare;

8. Atributii — fisa postului de muncitor necalificat bucatarie ;

9. H.G. nr. 412 / 2003 pentru aprobarea Normelor privind organizarea, functionarea si finantarea unitatilor de

asistentd medico-sociale;
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10. Instructiuni 1 / 507 din 2003 de aplicare a Normelor privind organizarea, functionarea si finantarea
unitdtilor de asistentd medico-sociale;
11. Tehnica servirii consumatorilor — Manual pentru clasele XI-XII, licee economice, administrative si de

servicii si scoli profesionale, profilul alimentatie publica — E. Dobrescu, C. Bilinescu, G. Morgan.

TEMATICA

1. Circuite functionale din cantini — muncitor necalificat

2. Reguli de depozitare, manipulare si distribuire a veselei

3. Echipamentul de protectie

4. Curétenia si dezinfectia in sala de mese si spalitoare

5. Igiena personalului din unitati sanitare

6. Reguli generale pentru igiena produselor alimentare

7. Cerinte generale de igiena

8. Managementul deseurilor alimentare

9. Obligatiile lucratorului din sectorul cantini

10. Debarasarea meselor

12. Atributiile muncitorului necalificat I conform Fisei postului

13. Norme tehnice privind curitarea, dezinfectia §i sterilizarea in unititile sanitare publice si private,
evaluarea eficacitifii procedurilor de curdtenie si dezinfectie efectuate in cadrul acestora, proceduri
recomandate pentru dezinfectia méinilor in functie de nivelul de risc, precum §i metode de evaluare a derulirii
procesului de sterilizare si controlul eficientei acestuia

14. Norme privind organizarea, functionarea si finantarea unitatilor de asistentd medico-sociale

15. Instructiuni de aplicare a Normelor privind organizarea, functionarea si finantarea unitatilor de asistenta
medico-sociale
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CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI CE VA FI ORGANIZAT LA
SEDIUL INSTITUTIEI U.A.M.S. SUICI:

Nr. . Data i ora
it Activitati

Publicarea anuntului la avizierul UAMS Suici, pe site-ul institutiei si pe portalul 21.02.2024
posturi.gov.ro, prin intermediul adresei de e-mail:posturi @gov.ro

( Cu cel putin 15 zile lucriitoare Tnainte de data stabilitd pentru prima proba a
concursului).

) Depunerea dosarelor de participare la concurs la adresa: Unitatea de Asistenta 22.02 -
’ Medico-Sociald, cu sediul in localitatea Suici, str. Principala, nr. 390, judetul Arges. | 06.03.2024,
5 ora 15.30
( In termen de 10 zile lucritoare de la data afisérii anuntului).
3. Selectia dosarelor de citre membrii comisiei de concurs. 07.03.2024
( Maxim 2 zile lucriitoare de la expirarea termenului de depunere a dosarelor).
4, Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor la avizierul U.A.M.S. Suici si pe site-ul ka2
institutiei, cu mentiunea ,,admis” sau ,,respins”, insotita, dupa caz, de motivul
respingerii.
(In termen de cel mult 1 zi lucriitoare de la data rezultatului selectiei dosarelor).
5 Depunerea contestatiilor privind rezultatele selectiei dosarelor 08.03.2024
(In termen de cel mult 1 zi lueritoare de la data afisdrii rezultatului selectiei
dosarelor).
o .. - N 11.03.2024
6. Afisarea rezultatului solutiondrii contestatiilor la avizierul U.A.M.S. Suici §i pe site-

ul institutiei

(In termen de cel mult 1 zi lucriitoare de la expirarea termenului de depunere a
contestatiilor.

Consemnarea in borderoul individual a rezultatului selectiei.

Dupi finalizarea selectiei dosarelor se va incheia un proces-verbal, care va fi semnat
de céatre toti membrii comisiei). #
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Sustinerea probei scrise la sediul U.A.M.S. Suici
(Borderoul de notare).

15.03.2024,
ora 09.00

Afisarea rezultatului probei scrise la avizierul U.A.M.S. Suici si pe site-ul institutiei
(Maxim 100 puncte.

In maxim 1 zi lucriitoare de la finalizarea probei.

Se afigeazi si data si ora sustinerii interviului.)

15.03.2024

Depunerea contestatiilor privind rezultatele probei scrise
(In termen de cel mult 1 zi lucriitoare de la data afisarii rezultatului probei
scrise).

18.03.2024

10.

Afigarea rezultatului solutionarii contestatiilor la avizierul U.A.M.S. Suici si pe site-
ul institutiei

(in termen de cel mult 1 zi lucriitoare de la expirarea termenului de depunere a
contestatiilor)

19.03.2024

Sustinerea interviului la sediul U A.M.S. Suici
(In maxim 4 zile lucritoare de la data sustinerii probei scrise. Planul de interviu.

Borderoul de notare).

20.03.2024,
ora 9.00

Afisarea rezultatelor la proba interviu la avizierul U.A.M.S. Suici si pe site-ul
institutiei

(Maxim 100 puncte.

In maxim 1 zi lucriitoare de la finalizarea probei).

20.03.2024

13.

Depunerea contestatiilor privind rezultatul interviului

(In termen de cel mult 1 zi lucritoare de la data afisirii rezultatului probei)

21.03.2024

Afisarea rezultatului solutiondrii contestatiilor la avizierul U.A.M.S. Suici si pe site-
ul institutiei

(In termen de cel mult 1 zi lucritoare de la expirarea termenului de depunere a
contestatiilor)

22.03.2024

+
Afisarea rezultatului final al concursului la avizierul U.A.M.S. Suici si pe site-ul
institutiei

22.03.2024
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(Punctajul final-medie aritmeticd a punctajelor obtinute la proba scrisa si interviu.
In maxim 1 zi lucritoare de la data afisarii rezultatelor solutiondrii contestatiilor
pentru ultima proba.

Raportul final al concursului).

FISA POSTULUI

A. Informatii generale privind postul

1. Nivelul postului: functie de executie
.8 Denumirea postului: muncitor necalificat I
3 Gradul/Treapta profesional/profesionala:

4, Scopul principal al postului: presteazi munci necalificatd

B. Conditii specifice pentru ocuparea postului

1. Studii de specialitate: generale sau medii

2. Perfectiondri (specializdri): -

3. Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel): -

4. Limbi striine (necesitate si nivel) cunoscute: -

5. Abilitdgi, calitdti si aptitudini necesare: capacitatea de asumare a responsabilitifilor, competenta de
gestionare in mod economic, eficient si eficace a resurselor alocate, abilitati de relationare interpersonala,
abilitatea de a manifesta empatie si interes, atitudine pozitiva, prezenta de spirit, lucrul in echipa.

6. Cerinte specifice: disponibilitate la program de lucru prelungit.

7. Competenta manageriala (cunostinte de management, calitéti i aptitudini manageriale): -

C. Atributiile postului:

- debaraseaza mesele din sala si transporta obiectele folosite la servirea mesei, la spalatorul de vesela;

- curata vesela folosita de resturile alimentare in recipient si o degreseaza cu apa fiarta in cuva
spalatorului;

- aranjeaza vesela in masinile de spalat si o limpezeste manual;

- aseaza vesela in rafturile din spatiul alaturat cu destinatie de pastrare a dCesteia;

- transporta resturile alimentare cu roaba pe o distanta de cca. 100 m la locul stabilit;
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- efectueaza zilnic curatenie la locul de munca, cu produse biocide si de curatenie, impuse de medicii
unitatii: in spatiile anexe bucatariei, spalator vesela, sala pastrare vesela, sala depozitare temporara a
resturilor;
- efectueaza zilnic intretinerea si curatenia masinii de spalat vase, a boilerului electric, a hotei de
evacuare aer viciat;
- transporta gunoiul si celelalte resturi alimentare rezultate din procesul de preparare meniu din
bucatarie la locul de depozitare;
- asigura curatenia spatiului verde din jurul cladirii cantinei;
- colaboreaza cu ingrijitoarea de curatenie privind groapa de gunoi a unitatii;
- anunta administratorul de aparitia unor neajunsuri materiale;
- respecta normele de igiena, PSI si de protectia muncii la locul de munca;
- executa si alte atributii stabilite de conducerea unitatii.
D. Sfera relationala a titularului postului
1. Sfera relationala interna:
a) Relatii ierarhice:
- subordonat fati de: director, director financiar-contabil, administrator;
- superior pentru: -
b) Relatii functionale: cu toti salariatii din institutie
¢) Relatii de control: -
d) Relatii de reprezentare: -
2. Sfera relationala externa:
a) cu autoritdfi si institutii publice: -
b) cu organizatii internationale: -
¢) cu persoane juridice private: -
3. Delegarea de atributii si competentd (concediu de odihnd, concediu pentru incapacitate de munca,
delegatii, concediu fara plata, suspendare, detasare etc.) — conform dispozitiei dil%ctoru]ui

E. intocmit de:
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1. Numele si prenumele:
2. Functia de conducere:
3. Semndtura ..................
4, Data Intocmirii ...comisisin
F. Luat la cunostinta de catre ocupantul postului
1. Numele §i prenumele:

2. Semnitura .......cveen....

G. Contrasemneazi:
1. Numele §i prenumele:
2. Functia:

3. Semnitura ............

Datele prezentate mai sus sunt orientative. Pentru confirmarea acestora, relatii suplimentare detaliate privind
atributiile postului, bibliografia si continutul dosarului de concurs, vor fi puse la dispozitie, in zilele
lucritoare, la sediul Unitafii de Asistentd Medico-Sociala Suici din localitatea Suici, str. Principala, nr. 390,
judetul Arges, nr. telefon 0248545015, e-mail: uams_suici@yahoo.com si/sau pe site-ul Unititii de Asistentd

Medico-Sociala Suici la adresa https://www.cjarges.ro/en/anunturi2 .

Persoana de contact - Badea Gheorghita .

DIRECTOR, INSPECTOR RESURSE UMANE,
Neacsa-Endachescu Vasile Badea Gheo/(gljita

M
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